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Convênio 01/2022 34/2022 ALINE DE SOUZA MENDONÇA

 IREP SOCIEDADE DE ENSINO 

SUPERIOR MÉDIO E FUNDAMENTALLTDA- 

ESTÁCIO 

O objetivo do presente Convênio de 

Cooperação é proporcionar estágio aos 

alunos regularmente matriculados nos cursos 

de graduação da IREP SOCIEDADE DE 

ENSINO SUPERIOR MÉDIO E 

FUNDAMENTALLTDA- ESTÁCIO visando à 

complementação do ensino e da 

aprendizagem em conformidade com os 

currículos, programas e calendários 

escolares, para que possam ser instrumentos 

de integração da teoria unida à prática.

12/05/2022 - 12/05/2027 VIGENTE 0,00 CONVÊNIO N°.01/2022

Convênio 001/2024 40/2024 ALINE DE SOUZA MENDONÇA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE - 

SE

O objetivo do presente Convênio de 

Cooperação é proporcionar estágio aos 

alunos regularmente matriculados nos cursos 

de graduação da UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SERGIPE - UFS visando à 

complementação do ensino e da 

aprendizagem em conformidade com os 

currículos, programas e calendários 

escolares, para que possam ser instrumentos 

de integração da teoria unida à prática.

01/02/2024 - 31/01/2029 VIGENTE 0,00 CONVÊNIO Nº.01/2024

Convênio 002/2024 93/2024 ALINE DE SOUZA MENDONÇA
FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO E 

NEGÓCIOS DE SERGIPE - FANESE

O objetivo do presente Convênio de 

Cooperação é proporcionar estágio 

obrigatório e não obrigatório aos alunos da 

FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO E 

NEGÓCIOS DE SERGIPE LTDA - FANESE, 

visando à complementação do ensino e da 

aprendizagem em conformidade com os 

currículos, programas e calendários 

escolares, para que possam ser instrumentos 

de integração da teoria unidaà prática.

11/04/2024 - 10/04/2029 VIGENTE 0,00 CONVÊNIO Nº.002/2024

Convênio 003/2024 170/2024 ALINE DE SOUZA MENDONÇA
ASSOCIACAO DE ENSINO E CULTURA 

PIO DECIMO LTDA

O objetivo do presente Convênio de 

Cooperação é proporcionar estágio 

obrigatório e não obrigatório aos alunos da 

ASSOCIAÇÃO DE ENSINO E CULTURA 

PIO DECIMO LTDA - FACULDADE PIO 

DÉCIMO, visando à complementação do 

ensino e da aprendizagem em conformidade 

com oscurrículos, programas e calendários 

escolares, para que possam ser instrumentos 

de integração da teoria unidaà prática.

11/04/2024 - 10/04/2029 VIGENTE 0,00 CONVÊNIO Nº.03/2024

Convênio 004/2024 974/2024 ALINE DE SOUZA MENDONÇA

SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR E DE 

PESQUISA DE SERGIPE LTDA – SESPS - 

UNINASSAU

O objetivo do presente Convênio de 

Cooperação é proporcionar estágio aos 

alunos regularmente matriculados nos cursos 

de graduação da SOCIEDADE DE ENSINO 

SUPERIOR E DE PESQUISA DE SERGIPE 

LTDA - SESPS visando à complementação 

do ensino e da aprendizagem em 

conformidade com os currículos, programas 

e calendários escolares, para que possam 

ser instrumentos de integração da teoria 

unida à prática.

18/02/2025 - 17/02/2030 VIGENTE 0,00 CONVÊNIO N° 04/2024

Convênio 005/2024 1036/2024 ALINE DE SOUZA MENDONÇA UNIVERSIDADE TIRADENSTES - UNIT

O objetivo do presente Convênio de 

Cooperação é proporcionar estágio 

obrigatório e não obrigatório aos alunos da 

UNIVERSIDADE TIRADENTES, visando à 

complementação do ensino e da 

aprendizagem em conformidade com 

oscurrículos, programas e calendários 

escolares, para que possam ser instrumentos 

de integração da teoria unidaà prática.

12/12/2024 - 11/12/2029 VIGENTE 0,00 CONVÊNIO N* 005/2024

Convênio 006/2024 1106/2024 ALINE DE SOUZA MENDONÇA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE - 

IFS

O objetivo do presente Convênio de 

Cooperação é proporcionar estágio 

obrigatório e não obrigatório aos alunos do 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE - 

IFS , visando à complementação do ensino e 

da aprendizagem em conformidade com 

oscurrículos, programas e calendários 

escolares, para que possam ser instrumentos 

de integração da teoria unidaà prática.

08/01/2025 - 07/01/2030 VIGENTE 0,00 CONVÊNIO N* 006/2024

Nota: Não ocorreram repasses ou transferências de recursos financeiros no exercício de 2025.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

 DEMONSTRATIVO DE REPASSES OU TRANFERÊNCIAS DE RECURSOS NÃO FINANCEIROS, TAIS COMO CONVÊNIOS, TERMOS DE PARCERIA, COLABORAÇÃO, ENTRE OUTROS INSTRUMENTOS

ANO REFERÊNCIA 2025

file://ipesprevi-s007/GRUPOS$/Transparência/COLETA DE DADOS/ARLENIO/2025/CONVÊNIOS/ESTÁCIO/Convênio - ESTACIO - 2022.pdf
https://sergipeprevidencia.se.gov.br/wp-content/uploads/2024/07/UFS-2024.pdf
https://sergipeprevidencia.se.gov.br/wp-content/uploads/2024/07/FANESE-2024.pdf
https://sergipeprevidencia.se.gov.br/wp-content/uploads/2024/07/PIO-DECIMO-2024-ATE-2029.pdf
https://sergipeprevidencia.se.gov.br/wp-content/uploads/2025/06/TERMO-DE-CONVENIO-04-2024-UNINASSAU-18-02-2025.pdf
https://sergipeprevidencia.se.gov.br/wp-content/uploads/2025/01/CONVENIO-UNIT.pdf
https://sergipeprevidencia.se.gov.br/wp-content/uploads/2025/01/CONVENIO-IFS.pdf

