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1. INTRODUCAO

Considerando as atribuicdes da Assessoria Especial de Processos e Controle
Interno — ASSEPCI, com base na Lei Ordinaria n® 8851/2021, foi elaborado o presente
relatorio referente ao 1° trimestre de 2023, em que sdo apresentados 0s aspectos
relacionados a gestdo administrativa, financeira, previdéncia e de investimentos da
Autarquia Estadual SERGIPEPREVIDENCIA, responsavel pela gestdo dos recursos
vinculados a previdéncia dos servidores publicos estaduais do Estado de Sergipe.

Tem como objetivo orientar e incentivar a gestdo do Instituto na adocdo de
providéncias necessarias para atingir com maior eficiéncia a Legalidade, a
Impessoalidade, a Moralidade, a Igualdade, a Publicidade, a Probidade Administrativa,
a Vinculacdo ao Instrumento Convocatorio, o Julgamento Objetivo e a Economicidade

dos atos praticados.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

As atividades desenvolvidas pela ASSEPCI tém por competéncia oferecer
orientacdo preventiva aos gestores contribuindo para identificacdo antecipada de riscos,
adoc¢do de medidas e estratégias da gestdo voltados a correcdo de falhas, aprimoramento
de procedimentos e atendimento do interesse publico.

O acompanhamento prévio dos processos organizacionais pela ASSEPCI, em
conjunto com a gestdo da entidade, possibilita a identificacdo dos eventos e riscos
capazes de ameacar 0s objetivos institucionais da Autarquia Estadual. Os trabalhos
foram desenvolvidos no Instituto, em colaboragdo com as Diretorias existentes e seus
setores, por meio de analises e apreciacfes das atividades e resultados desenvolvidos
pela gestdo do SERGIPEPREVIDENCIA.

Os pontos de controle tratados nesse relatorio estdo em conformidade com A
Politica e Plano Anual da Assessoria Especial de Processos e Controle Interno,
aprovados  pelo  Conselho Deliberativo e Diretoria  Excutiva  do
SERGIPEPREVIDENCIA.



3. GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

3.1 TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

De acordo com o art. 96 8 2° da Lei Complementar n° 113/2005 do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Estado de Sergipe - RPPS/SE, o valor anual da taxa de
administracao fica estabelecido em 1% (um por cento) do valor total das remuneracgoes,
proventos e pensbes e demais beneficios previdencidrios pagos aos segurados

vinculados ao RPPS/SE, relativo ao exercicio financeiro anterior.

TAXA DE ADMINISTRAGAO 2022

DEMONSTRATIVO DAS REMUNERAGAO, PROVENTOS, PENSOES E DEMAIS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
BASE DE CALCULO: 2021
DISCRIMINACAO | JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMERO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO |DECIMOTERCERO|  TOTAL
INATIVOS | RS 124.309.711,47 | RS 124.445.523,17 | RS 124 598.551,08 | RS 124.539.367,63 | RS 124.671,591,60 | RS 124.629.939,50 | RS 124.747.78045 | RS 125.036.632,31 | RS 127.285.181,58 | RS 125,711.43471 | R 125977.705,78 | RS 125.298.109,90 | RS 122.784.265,24 | RS 1.624.035.794,42
PENSIONISTAS | RS 23.380.73468 | R$23.611.495,39 | RS23428410,98 | RS23.68134712 | RS23.770.151,84 | R$23592.091,58 | R$23.425.913,66 | R$23922.007,33 | RS24.140.540,27 | R$23.937.05098 | R§23847.767,36 | RS2368111436 | R§20977.685,36 | RS307.40531291

[ torau T Rs147.690.446,15 [ RS 148.057.018,56 | RS 148.026.962,06 [ RS 148.220.74,75 | RS 148.450.743 44 | RS 148.222.03108 | RS 148,173,604, 11 | RS 198.958.639,64 | RS 151.425.721,85 | RS 149.648.487,69 | RS 140.825.473,14 | RS 148.970.224.26 [ RS 145.761.950,60 | RS 1931.441.107,33 |

TAXADE
’ a”‘ RS 1.476.904,46

R$1480.570,19 ‘ RS 1.480.269,62 ‘ RS 1.482.207,15 ‘ RS 1.484.507,43 ‘ R$1482.2031 | RS 148173694 ‘ RS 1.489.586,40 ‘ RS 1.514.257,22 ’ RS 1.496.484,88 ‘ R$1.498.254,73 ‘ RS1.489.792,24 ‘ R$1.457.619,51 ‘ R$19.314.411,07

LEGISLACAO: LEI C( 113/05.

0 VALOR ANUAL DA TAXA DE ADMINISTRACAO MENCIONADA NO §1 DESTE ARTIGO FICA ESTABELECIDO EM 1% DO VALOR TOTAL DAS REMUNERAGOES, PROVENTOS, PENSGES E DEMAIS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS PAGOS AOS SEGURADOS VINCULADOS AQ RPPS/SE, RELATIVO AQ EXERCICIO
FINANCEIRO ANTERIOR.

A taxa de administragdo! prevista para Autarquia no 1° trimestre de 2023 esta
dentro do limite fixado em lei, e é evidenciada nas ordens bancarias, conforme prints a
sequir:

Janeiro/2023:

DETALHAMENTO DE ORDEM BANCARIA

Ajuste

Pagamento: Sim © Nao
g[“m | (ossosooonss | DatadaOB:  |[30/01/2023

i (372011 ) - Y
Unidade ¢ ) Data de 09/02/2023 10:22:30
Gestora: [FUNDO FINANCEIRO DE PREV. DO ESTADO DE SERGIPE ) Geragdo da OB:
Gestdo: (37401 - [FUNDO FINANCEIRO DE PREV. DO ESTADO DE SERGIPE ) gi‘::;;da (WARIA IRACI SANTOS SILVA

Tipo de OB: |17 - SEM EFEITO BANCARIO

Vinculo: Pagto de Empenho
Empenho: | 2023NE0000Z6
Remessa

e 1 Data ¥
\zuzsmum | Pagto./Devol.: | 2010172023 00:00:00

Sitvagioda |
08: Paca J

Situagio

Assinatura: Assinado  Em Assinatura  Nio Assinado

Ordenador(es) | JOSE ROBERTO DE Lith ANDRADEERD
dedespesa | 105 NORMANDO DA MOTA GUIMARAES FitHo €D

Bt Outras Contas Peto com Sim @ Nao Namera: [
Pagador: “CUNTA TIPO D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIPE 5/A - 29 - 24400951 - 0| Cheque: o

Domicilio )
Bancario Outras Contas |CONTATIPO D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIPE S/A - 29 - 74400953 - 6 |
Recebedor:

E:’a‘:mevm' \:ZDZS.]MH\ 1.37401.1801000000.0000. 33910000. 1042 - DESPESAS CORRENTES - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

UG Credora: | (372011 | - (INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERY DO EST SERGIPE

Gestio (37201 | - (INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV DO EST SERGIPE

Credora:

Valores

ValorBruto: || 700.000,00] gil:crelada'

Valor Retido: || 0,00/ \Plzl;r. Retido 70
Valor Liquido: |(— 700.000,00] elorRetido o)

REGULARIZACAD PROCESSO 00210/2023-1 - TAXA ADMINISTRATIVA - MES JANEIRO 2023.

Observagdes:

L A taxa de administracdo é calculada anualmente.




Fevereiro/2023:

DETALHAMENTO DE ORDEM BANCARIA

Ajuste .
Pagamento: Sim (% Nao
Unidade Data de PP
. a 15/02/2023 12:3%:-12

Gestora: [Funnn FINANCEIRO DE PREV. DO ESTADO DE SERGIPE Geragao da 0B: [ ‘
Gestio: 37401 | - (FUNDO FINANCEIRO DE PREV. DO ESTADO DE SERGIPE ) “B:‘::g:]da (ALAIDE ELIZA SANTOS NASCIMENTO DE ARALIO |
Tipo de OB: (17 - SEM EFEITC BANCARID ]
Vinculo: ) Pagto de Empenho
Empenho:  |2023HE000026
Remessa
MHamero: 2023RT000007 | ::::] o; |[14/02/2023 00:00:00
Situagao da 1
0B: TS
Situagao .
Assinatura: ) Assinado  Em Assinatura Mo Assinado
Ordenadories) |J0SE ROBERIC DF LA ANDRADEED
de despesa: | 0<¢ noauanD0 D MOT GUIMARAES FILOED
3:,"'2';‘},“ ) Outras Contas Pgto com Sim @ o Himeno: [
Pagador: CONTA TIPO D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIPE S/A - 29 - 24400951 - 0 || Cheque: N J
Domiciio
Bancario %) Qutras Contas (CONTA TIPO D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIPE 5/A - 29 - 24400953 - 6 |
Recebedor: :
ficha [2023.374011.37401.1801000000.0000. 33910000, 1042 - DESPESAS CORRENTES - OUTRAS DESPESAS CORRENTES ]
Financeira: 4
UG Credora:  |(372011 | - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DG SERV DO EST SERGIPE
Gestao (7201 ) -1

37201 | - (INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV DO EST SERGIPE
Credora: ot )-
Valores
Valor Bruto: £00.000,00 :::’c’ela do:
Valor Retido: 0,00 :::;’_ Retido 0,00
valor iquids: |(_soe oo Lo Rt

P 953 EM 14/02/2003

PROC 00407/2023-5- REGLILAR\ZACBO DA TAXA ADMINISTRATIVA REF FEVEREIRO/2023. TRANSF DA 951 1
Observagbes:

Margo/2023:

DETALHAMENTO DE ORDEM BANCARIA
Ajuste

Fagamenta: sim ) Nio

R o | DatadaOB: |7z |

Unidade (ot - Data de 074032073 14:42: 16|

Gestora: [FUNDO FINAHCEIRO DE PREV. DO ESTADO DE SERGIFE ] Geragio da 0B:

Gestio: [FuNDO FINANCEIRG DE PREV. DO ESTADO DE SERGIPE. ) g:“':';‘i“n @ ARIA RACHSANTOS SILVA ]

Tipo de OB: |12 - CREDITO EM CONTA DO MESMO BANCO ]

Vineulo: % Pagto de Empenho
Empenho: |2023NE0O0026
Remessa
(mero: ey CREZEEE
HNimero: ) Pagto./Devol.: ‘umumm BT
Data do Envio: ([07/03/2023 18:06:07 Usuirio de ‘m USUARIO BATCH
Envio
Situagio da | o
08: [Paca )
St o | @ Asinaco  Emssinatura  Nio Assnado

‘Ordenador(es) |JOSE ROBERTO DE LIMA. ANDRADE#&

dedespesat | oce NoRWANDO DA MOTA GUINARAES FiLHO&D
Domicilio o
Bancério Outras Contas .| Peto com Sim (&) Mo Nimero:
Pagador: |CONTA TIPO D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIPE 5/4 - 19 - 24400951 -0 || Cheque:
Domicilio
Bancario %) Qutras Contas (CONTA TIPO D - 47 - BANCO DO ESTADO DE SERGIPE /A - 29 - 24400951 - 6
Recebedor:
Emmm- [2023.374011.37401.1801000000.0000.33510000.1042 - DESPESAS CORRENTES - OUTRAS DESPESAS CORRENTES. )|
UG Credora:  ([372011 | - [INSTITUTO DE PREVIDENCLA DOS SERY DO EST SERGIPE
Gestio 37201 | - [INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERY DO EST SERGIPE
Credora:
Valores

R Valor —

Valor Bruto: (| €50.000,00 Cancelade: | ]
- Valor Retido

Valor Retido: [ 000) ot

Valor Liquido: || 650.000,00] Valor Retido | 0,00

Estornado:

[PROCESSO 213/2023 - TAXA ADMINISTRATIVA - REFERENTE A0 MES DE MARCO 2023,
Observagies:

3.2 PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

O art. 60 da Lei n° 4.320/64 estabelece que “¢ vedada a realizacdo de despesa
sem prévio empenho”. Despesas sem a prévia emissdo de empenho constituem despesas

irregulares, que ofendem a triade do gasto publico (empenho — liquidacéo - pagamento),
4



a qual deve ser obrigatoriamente seguida pelos Ordenadores de Despesas na gestdo dos
recursos publicos.

No 1° trimestre de 2023, observamos que as despesas da Unidade Gestora —
SERGIPEPREVIDENCIA ocorreram de forma regular, respeitando todas as fases do
seu processamento, extraidos do Sistema de Gestdo Publica — I-GESP, sistema de
execucao orcamentaria oficial do Estado de Sergipe, que estdo disponiveis no site do

Instituto na aba “Transparéncia”.

3.2.1 CONCILIACAO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

A conciliagdo entre receitas e despesas permite verificar se o valor empenhado
no exercicio com as despesas administrativas pelo Fundo Financeiro — FINANPREV,
foi contabilizado como receita de servicos administrativos pela Autarquia, salientando,
que a UNIDADE GESTORA-SERGIPEPREVIDENCIA também arrecada a Taxa de

servigos por linha de consignado.

3.3 CONTABILIZACAO DA RECEITA

3.3.1 Contabilizacao da Receita das contribuicGes do servidor inativo e

pensionista

Os servidores aposentados e pensionistas civis pagam contribuices
previdenciarias no percentual de 14% sobre a parcela dos proventos que excedem o
salario minimo do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social). As receitas de
contribuicdo previdenciaria sdo contabilizadas mensalmente pelo Fundo Financeiro de
Previdéncia do Estado de Sergipe - FINANPREV/SE, na data do recebimento.

No 1° trimestre de 2023, as retencdes em folha de pagamento referentes as
contribuigcdes dos servidores inativos e pensionistas estdo em conformidade com os
valores contabilizados nos relatdrios contabeis e de acordo com o art. 35 da Lei n°
4.320/64. A contabilizagdo dos valores retidos dos servidores inativos e pensionistas é

evidenciada no balancete contabil, conforme prints a seguir:


https://www.sergipeprevidencia.se.gov.br/transparencia/despesas-2/

Janeiro/2023:

RELATORIO BALANGETE CONTABIL

EXERCICIO. 2023 UMIDADE 374011 - FINANPREV GESTAG 37401 - FINANPREV.
MATUREZA ORCAMENTARIA TPQ PODER:

CONTA CONTABIL INICIAL: 421000000 CONTA CONTABILFINAL:~ 421.59.92.98 POSIGAD: Fechado

SISTEMA CONTABIL SUB-SISTEMA: TIPO DE SALDO:

PERIODO DE 01012025 w8 3100172023 DATA DE REALIZAGAQ 12082023

DADOS

ATV

PASSIVO E PATRIMONIO LIGUIDO:

VARIAGAQ PATRIMONIAL DIMINUTIVA: VARIAGAQ PATRIMONIAL AUMENTATIVA: ez18587233C

CONTROLES DA APROVAGAD DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO CONTROLES DA EXECUGAD DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

(CONTROLES DEVEDORES: CONTROLES CREDORES:

conTa pescricAo saLoo c/o  moviMenTo MOVIMENTO MOVMENTO  C/D  SALDOFNAL /D

AcumuL ACUMULADG ACUMULADG

DEVEDOR CREDOR LioUibg
400000000 VARIAGAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA 000 8.820.433.03 71.088 505,35 6216587233 © 6218587233 ©
420000000  CONTRIBUGOES 000 8.820.433.03 71.088 505,35 6216587233 © 6218587233 ©
421000000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS 000 582043303 71.088 305,36 6218587233 C 6218587233 €
421100000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - RPPS 000 8.820.433.03 71.088 505,35 6216587233 © 6218587233 ©
421110000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDAGA 000 232955134 20778 586,08 184901475 © 1844501475 ©
421110200 CONTRBUIGAO DO SEGURADO AD RPPS 000 232955134 20778 586,08 184901475 © 1844501475 ©
421110201 CONTRIBUIGAD DO SERVIDOR - RPPS 000 2057.088.50 14785 600,50 1273850140 © 1273850140 ©
421110202  CONTRIBUIGAD DO APOSENTADD - RPPS 000 Zr2ast s 3192 147,34 201988550  © 291868550 ©
421110208  CONTRIBUIGAD DE PENSIONISTA - RPPS 000 000 1172 358,85 117235886 © 117235888 ©
421110299 OUTRAS CONTRIBUIGOES DO SEGURADO AD RPPS 000 000 1618.458.98 161845889 © 161845858 ©

Pagna 1

Emido o 12062023 14:38.

conTa DESCRIGAD saLbo ©iD  movmENTO MOVIMENTO MOVMENTO ~ C/D  SALDOFNAL G/D
AcuMU ACUMULADO ACUMULADO
DEVEDOR CcREDOR Lioibo
421120000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - REPS - INTRA OFSS 000 &.590.881.68 5030773927 FELTE aaTieasTsa ©
421120100  CONTRIBUIGOES PATRONAIS AD RPPS 000 &.590.881.68 5030773927 FELTE aaTieasTsa ©
421120101  CONTRIBUIGAD PATRONAL DE SERVIDOR ATIO - RPF'S 00 659085108 az137.058.91 sssiwirezz C sssamimezz ©
421120158 OUTRAS CONTRIBUIGOES PATRONAIS AD RFPS 000 000 17067936 aimosess  © (R TR

Fevereiro/2023:

-
RELATORIO BALANCETE CONTABIL

EXERCICIO: 2023 UNIDADE 374011 - FINANPREV GESTAQ 37401 - FINANPREV
NATUREZA ORCAMENTARIA: TIPO PODER:

CONTA CONTABIL INICIAL: 421000000 CONTACCHTABILFINAL: 421888082 POsIGA: Fecnato

SISTEMA CONTABIL: ‘EUB-SISTEMA: TIPC DE SALDO:

#ERIODO DE o1ar202 ate 25002023 DATADEREALZAGAD taimamozs

DADOS

ATIVO: PASESIVO E PATRIMONIC LIQUIDO:

VARIACAG PATRIMONIAL DIVINUTIVA: VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA 13232818008 ¢
CONTROLES DA AFROVAGAD DO PLAKEIAMENTC £ DRAMENTO: controLes 40 D0 FLANEJAMENTO

CONTROLES DEVEDORES: CONTROLES CREDGRES:

conta Descrgan sao €D movmENTD movIMENTO MOUMENTO  C/D  SALDOFMAL €D
ACUMULADG ACUMULADO ACUMULADO
DEVEDCR uawpe
450000000 VARIAGAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA e ss7e2ma22 Ta1388154 mieaET2  © 13232819905 ©
420000000  CONTRIBUIGBES cwsIza o as7e.2m822 7813851488 miRawr  © 12232819905 ©
421000000 CONTRIBUIGBES SOCIAIS c2te57z3 © asTezmezz 7813061484 TiRaETE  C 13232819805 ©
421100000 CONTRIBUIGBES SOCIAIS -RPPS sz ss7ezman To138E14 miR2aET  C [EEERE S
421110000 CONTRIBUIGBES SOCIALS - REPS - CONSOUDAGED 184001475 © 2759048 r 31528378 smasmz o szeIsor ©
421110200 CONTRIBUIGKO DO SEGURADO AD RPPS teamonars 23759050 2731525376 nsmise  C meIOT C©
421110201 CONTRIBUIGAD DO SERVIDOR- RFPS zmesa © 235006525 2148042483 EECIET tseszm0se ©
421110202 CONTRIBUIGAD DO APOSENTADO - RS 2soms50 000 2astssTaz misTE C sELImR
421110203 CONTRIBUIGAO DE PENSICNISTA- RPPS 1ieasess o 000 115998779 tismse o 23 MEEs ©
421110299 OUTRAS CONTRIBUIGOES DO SEGURADO ADRPRS 161asage 1624019 1738332 1msesi1s © smsazn
Pagina 1
emmzo e tavsEE: e
CONTA DESCRICAD SALDO cip MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO c/p SALDOFINAL CiD
ACUMULADD ACUMULADO ACUMULADO
DEVEDCR CREDOR uawpe

421120000 CONTRIBUIGBES SOCIAIS - REPS - INTRA OFSS sresTse o 0038278 sisz3asn8 ssz2oss0 © ssmasme o
421120100 CONTRIBUIGBES PATRONAIS A RPPS: sressTse © 50038278 s1smaste ssomess  © samasee ©
421120101 CONTRIBUIGAD PATRONAL DE SERVIDOR ATND - RFFS ez C© 550036278 353022834 womess  C TSz ©
421120189 OUTRAS CONTRIBUIGOES PATRONAIS AO RPPS simoETez 000 [REREEEN [EERE T IR ©



Margo/2023:

RELATORIO BALANCETE CONTABIL

exencicic: 2023 unnape 74011 - FNANEREV GesTAD 37201 - FINANPREV
NATUREZA DRGAMENTARIA: Teo PoDER

CONTACONTABILINICIAL:  421.0.0.00.00 CONTA CONTABILFNAL: 421595983 posicAc: Fecnac

SISTEMA CONTABIL SuB-SISTEMA: TIPO DE sALDO:

PERIODO DE oUDa2023 3% 3UnA2023 DATADE REALZAGAC  t2mem0z

DADOS

ATIVO:

PASSIVG E PATRIMONIC LIGUIDG:
VARIAGAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA: zizsT3anE
CONTROLES DA EXECUGAD DO PLANEJAMENTO E GREAMENTO:

VARIAGAD PATRIMOMIAL DIMINUTIVA:

CONTROLES DA PLANEJAMENTO £

CONTROLES DEVEDORES: CONTROLES CREDORES:

conta DESCRIGAD saLpo ciD MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO ~ CfD  SALDOFINAL CID
ACUMULADO uMULADD AGUMULADO
DOR uD:

400000000 VARIAGAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA t2eiss © 1581573413 35.160.888,16 smsesesns © 2izemaznee ©
420000000  CONTRISUIGSES 1zaeasess © 1581573413 55.160.858.16 assIM0s  © 2zemaate ©
421000000  CONTRIBUIGSES SOCIAIS 1zaeasess © 1581573413 55.160.858.16 assIM0s  © 2zemaate ©
421100000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS-RPPS wmazeiss o 1551573413 25.160.868,16 ssisiam  © 2rzerazate ©
421110000  CONTRIBUIGOES SOCIAIS - REPS - CONSOLIDAGAD wssang e 7.860.793,10 +2081.081,00 azza  © 7760888057 ©
221140200  CONTRISUICAD DO SEGURADO AC RRRS eI € 7.860.793,10 2081.081,00 umozse 7760888097 €
221140201 CONTRISUICAD DO SERVIDOR - REPS siesezengs € 7129220 3356143058 rmosre saisaen €

CONTRISUIGAD DO APOSENTADS - RFFS sesamz oo 208015345 3omateie © ssSIET ©
521110203  CONTRISUIGAO DE PENSIONISTA - RPES 23mausss o0 [RE=SE S visTemTz © ssamesa ©
421110299  OUTRAS CONTRIBUIGHES DO SEGURADD AG RPPS smsae 158951086 224183924 2ss23m3%  © 597774050 ©

Pagna 1
St em: 1208 1z
CONTA. DESCRICAO SALDO ciD MOVIMENTO MOVIMENTO MOVIMENTO ciD SALDOFINAL CFfD
ACUMULADO ACUMULADG ACUMULADO
DEVEDOR CREDOR uauine

CONTRISUIGOES SOCIAIS - RPPS - INTRA OFSS EETTSE 7808 saoreTEn.Ie smaesEis © szseET2 €
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3.4 LICITACOES E CONTRATOS

No 1° trimestre de 2023, o Instituto realizou 8 contratos. Os contratos em vigor
na autarquia estdo sendo fiscalizados pelos respectivos gestores, 0s quais acompanham e

verificam a execucéo, prazos e valores de pagamento. Segue resumo do quadro abaixo:



Ao~ R N° DO Ao
ORGAO/ENTIDADE CONTRATO OBJETO MODALIDADE VALOR

Contratacdo de professor de danga e coreégrafo para
ministrar aula de danca de saldo para os servidores
publicos ativos e aposentados do Regime Préprio de

1° ADITIVO Previdéncia Social (RPPS/SE) como maneira de
IQAE';FI;CI:E?: : SU ,EI\I;:'II:(I)% CONTRATO oferecer um diferencial importante em relagdo ao INEXIGIBILIDADE  08/04/2024 24 0%3 00
02/2022 aperfeicoamento técnico artistico e & melhoria na R
qualidade de vida dos participantes por promover maior
integracdo social, manutencéo da sadde biopsicosocial e
desenvolvimento socioeducativo.
Contratagdo centralizada de empresa especializada na
CONTRATO . . - P TERMO DE R$
TRIVALLE 47/2019 prestacdo de servigos dg gerenciamento elgtro_nlco e ANUENCIA 31/12/2023 44.500,00
controle de abastecimento de combustiveis.
Contratacdo centralizada de servigos de impressao e
~ reprografia de documentos, por meio de disponibilidade TERMO DE RS
LUIZ MELO PREGAO 267/2018 de equipamentos (multifuncionais e/ou impressoras), 17/02/2024
R . ~ . ANUENCIA 21.240,63
contabilizacdo e devida manuencdo e fornecimento de
suprimentos (exceto papel).
TERMO DE ADESAO
ATA 010/2022 PROCESSO Aquisicao de agua Mineral garrafdo com 20 Litros, copo TERMO DE 14/03/2023 R$
REGISTRO DE 3596/2021 de 200 ml e garrafa de 500ml ADESAO 5.000,00
PRECO
TERMO DE ADESAO
ATA 023/2022 PROCESSO A . TERMO DE R$
REGISTRO DE 1566/2022 (IBCAD QA e ADESAO ISMRAE | eemy
PRECO
Contratagdo de empresa especializada para ministrar e
e CONTIRAITY capacitar os colaboradores com um curso da nova Lei de ~ DISPENNSA DE R$
EVENTOS E 02/2023 DISPENSA " . ~ 20/07/2023
SERVICOS - EIRELI 01/2023 LicitacOes para atender as necessidades demandadas no LICITACAO 4.780,00
SERGIPEPREVIDENCIA.
VIANNA DE CONTRATO Contratagao de empresa especializada para ministrar e
CARVALHO 03/2023 capacitar os colaboradores com um curso da nova Lei de R$
CURSOS E AULAS INEXIGIBILIDADE ' LicitacGes para atender as necessidades demandadas no 2ler izt lerateS PRI 7.994,00
LTDA 01/2023 SERGIPEPREVIDENCIA.
CONTRATO X -
VANTEC GRAFICAE OSIZIDISPENSA ,( STUSSC e CTUIssieliotarns | DISPENSAPOR gy RS
EDITORA LTDA POR VALOR p P VALOR 9.875,00
01/2023 CoralPrev.



4. GERENCIA DE PREVIDENCIA
4.1 AVALIAQAO ATUARIAL
A avaliacio atuarial> é elaborada quando do encerramento do exercicio

financeiro, conforme determina o artigo 1°, inciso I, da Lei n® 9.717/98 e Portaria n°
464/2018 do Ministério da Previdéncia, com prazo de envio até 31/03/2023.

7' CADPREV

¥ Consultas Piblicas

Fonte: CADPREV

Até o 1° trimestre de 2023 ndo houveram notificagdes para o Instiuto

relacionada a avaliacdo atuarial que fora enviada.

4.2 CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE BENEFICIOS

Os processos foram analisados pela Geréncia de Concessdo de Beneficio
(Coordenadoria de Inativos e de Pensionistas), Procuradoria Geral do Estado -
Coordenadoria Previdenciaria — CPREV, revisados pela Assessoria Especial de
Processos e Controle Interno — ASSEPCI e homologados pela Diretoria Executiva.
Destacamos que de acordo com os itens de analise, as diligéncias correspondem ao
namero de processos devolvidos para corregdo, mas que podem conter mais de uma
inconsisténcia.

Os pontos de controle utilizados para a analise dos processos foram:
documentacdo relacionada nas portarias n° 60 (aposentadoria) e n° 59 (pensdo por
morte);planilha de calculo; parecer técnico e juridico; regra; documentos de

homologagdo (decisdo do conselho diretor, portaria de concessdo de beneficio e

2 A avaliagdo atuarial é elaborada anualmente. A avaliagdo do exercicio 2023 foi feito com data base em
31/12/2022 e enviada em 30/03/2023.



notificacdo, se houver) e; o cadastro, que para as aposentadorias analisa-se o cadastro do
servidor no tocante aos dados pessoais, dependentes, cargo ocupado e tempo de
contribuicéo e para as pensdes por morte, as informacdes contidas no cadastro de pessoa
(dados pessoais, foto e biometria). Junto a isso, a ASSEPCI verifica se o interessado
recebe outro beneficio previdenciario atraves do extrato previdenciario, declaracdo de
beneficios do INSS e declaracdo de percepcao de beneficios, para fins de levantamento
e envio para o Gabinete da Presidéncia, que € o responsavel pelo envio dos oficios para
0s outros regimes de previdéncia.

A seguir serdo apresentadas uma sintese das estastiticas da analise dos
processos do 1° trimestre de 2023.

Em janeiro:

A Figura 1 apresenta 0s 6rgaos de origem das concessfes de aposentadorias
analisadas no més. Dentre eles, 13 processos foram da Policia Militar e 3 do Corpo de

Bombeiros Militar.

Aposentadoria por Orgéo de Origem

58
26
13
6 n
3 2 2 2 1 1 1 1
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&O&éy@“voge@ee & &

Figura 1. Processos de concessdo analisados, por 6rgdo de origem — janeiro/2023

A Figura 2 apresenta os principais erros identificados em todos 0s processos
analisados no més — concessOes de aposentadoria e pensdo, revisdo de beneficios
administrativos e judiciais, em janeiro/2023. Destacam-se os erros na Planilha de
calculo/retroativo, com 30%, e nos Documentos de homologacdo da Diretoria, com
28%.
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m Documentacdo - Auséncia

14; 28% ® Documentacéo -Erro

= Documentacdo - llegivel

m Dados Cadastrais

m Planilha de Céalculo/Retroativo
m Parecer Técnico e Juridico

Parecer (PGE)

Documentos DIREX

Figura 2. Inconsisténcias identificadas, por tipo - janeiro/2023

Do total de diligéncias® efetuadas, 19 ndo retornaram em tempo habil para

publicacdo no més subsequente.

m Diligéncias ndo atendidas  m Diligéncias Atendidas

Figura 3. Diligéncias atendidas e ndo atendidas - janeiro/2023

Os processos analisados no més de janeiro/2023 sdo implantados na
competéncia subsequente. Do total implantado foram identificados 6 erros em planilhas
de retroativo, que foram resolvidos antes do pagamento do beneficio.

Em fevereiro:

A Figura 4 apresenta os orgdos de origem das concessdes de aposentadorias
analisadas no més. Dentre eles, 16 processos foram da Policia Militar e 1 do Corpo de

Bombeiros Militar.

3 As diligéncias referem-se a devolug@es de processos para esclarecimentos e/ou corregdes.
11



Aposentadoria por Orgéo de Origem
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Figura 4. Processos de concessao analisados, por 6rgdo de origem — fevereiro/2023

A Figura 5 apresenta os principais erros identificados em todos os processos
analisados no més — concessdes de aposentadoria e pensdo, revisdo de beneficios
administrativos e judiciais, em fevereiro/2023. Destacam-se 0s erros na Planilha de
calculo/retroativo, com 42%, e nos Documentos de homologacdo da Diretoria, com
29%.

m Documentacéo - Auséncia

11; 29% ® Documentacdo -Erro

= Documentacao - llegivel

m Dados Cadastrais

m Planilha de Calculo/Retroativo
m Parecer Técnico e Juridico

Parecer (PGE)

Documentos DIREX

Figura 5. Inconsisténcias identificadas, por tipo - fevereiro/2023

Do total de diligéncias efetuadas, 9 ndo retornaram em tempo habil para

publicacdo no més subsequente
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m Diligéncias ndo atendidas

Figura 6. Diligéncias atendidas e ndo atendidas - fevereiro/2023

Em marco:
A Figura 7 apresenta os orgaos de origem das concessfes de aposentadorias
analisadas no més. Dentre eles, 10 processos foram da Policia Militar e ndo houve

processos dof Corpo de Bombeiros Militar.

Aposentadoria por Orgéo de Origem

a1
w

Figura 7. Processos de concessao analisados, por 6rgao de origem — marcgo/2023

A Figura 8 apresenta os principais erros identificados em todos 0s processos
analisados no més — concessbes de aposentadoria e pensdo, revisdo de beneficios
administrativos e judiciais, em margo/2023. Destacam-se 0s erros na Planilha de
calculo/retroativo, com 33%, e nos Documentos de homologacao da Diretoria, Dados
Cadastrais e Erro em documentagéo, com 20%.
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m Documentacéo - Auséncia

m Documentacdo -Erro

u Documentacéo - llegivel

m Dados Cadastrais

m Planilha de Célculo/Retroativo

W Parecer Técnico e Juridico
Parecer (PGE)

Documentos DIREX

Figura 8. Inconsisténcias identificadas, por tipo - mar¢o/2023

Do total de diligéncias efetuadas, 10 ndo retornaram em tempo habil para

publicacdo no més subsequente.

m Diligéncias ndo atendidas m Diligéncias Atendidas

Figura 9. Diligéncias atendidas e ndo atendidas - mar¢o/2023

A partir da verificagdo dos processos de concessdo de concessdes de
aposentadoria e pensdo, revisdo de beneficios administrativos e judiciais, a ASSEPCI
identificou que todos os registros de aposentadoria foram corretamente implementados,
as divergéncias encontradas foram corrigidas antes da implantagdo ou por meio do
processo de revisdo do beneficio. Quanto aos pagamentos dos beneficios processaram-

se dentro das datas previstas, conforme calendario do Governo Estadual.

4.3 PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

A ASSEPCI esta incluida no fluxo de processos administrativos de Certiddo de
Tempo de Contribuigdo, Saldo de Proventos, Isen¢do de Imposto de Renda, Finalizagc&o

de Beneficio e Reversdo de Cotas, e eventualmente no fluxos de outros processos que
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demandem conferéncia de valores e analise dos aspectos legais, como Prorrogacdo de
Censo Universitério e outros. O intuito é promover a conferéncia destes ap6s terem sido
abertos na Geréncia de Atendimento do SERGIPEPREVIDENCIA, encaminhados — em
alguns casos como nos processos de Isencdo de Imposto de Renda - para emissédo de
Parecer na Procuradoria Geral do Estado e efetivacdo na folha de pagamentos, bem
como elaboracdo de célculos retroativos na Geréncia de Pagamentos — GERPAG, para
entdo serem homologados pela Diretoria Executiva.

Destacamos que de acordo com os itens de andlise, as diligéncias
correspondem ao numero de processos devolvidos para correcdo, mas que podem conter
mais de uma inconsisténcia.

Os pontos de controle utilizados para a analise dos processos foram:
documentacdo instruida no chek-list do Instituto, necessaria a abertura dos processos;
documentos de homologacdo (decisdo do conselho diretor, notificacdo, portaria e
despacho de autorizacdo de pagamento, se houver) e; planilha de célculo referente aos
valores tanto a restituir ao requerente quanto a ser ressarcido ao Instituto, quando
necessario. Sobre o cadastro, analisamos o cadastro do servidor ou pensionista no
tocante aos dados pessoais.

A seguir serdo apresentadas uma sintese das estastiticas da analise dos
processos do 1° trimestre de 2023.

Janeiro:
PROCESSOS -
TIPO DE PROCESSO ANAL ISADOS DILIGENCIAS
Isencdo de Imposto de Renda 17 1
Finalizac8o de Beneficio 5 3
Saldo de Proventos 9 3
Certiddo de Tempo de Contribuicdo 20 1
Certiddo de tempo de contribuicéo (rv) 3
Recurso Hierarguico 3 1
Recolhimento de contribuicdo 2 -
Prorrogacdo de censo universitério 1 i
Reversédo de cotas 3 5
Reserva de Cota 6 4
Consulta a PGE 5 i
Reavaliacdo de pericia médica 1
Avaliacao de pericia médica 1 i
TAA- Termo de acordo administrativo 1 i
Ajuste de beneficio 5 1

15



Reversdo de Isencdo de IR/contribuicéo
previdenciaria 4 4
TOTAL 80 20

Entre as diligéncias:

e Documentacdo: sem diligéncias;

e Documentos de homologacdo: 20 erros ( dentre eles: erro na data da
notificacdo, dados do endereco, texto da notificagdo por mencionando
outro pensionista, ao invés do devido, ndo haver tarja no CPF do
segurado na notificacéo)

e Valor: Sem ocorréncias.

Fevereiro:
PROCESSOS
TIPO DE PROCESSO ANALISADOS DILIGENCIAS
Isencdo de Imposto de Renda 43 5
Saldo de Proventos 18 1
Certiddo de Tempo de Contribuicdo 13 5
Certiddo de Tempo de Contribuicéo
(RV) 1 -
Prorrogacdo de censo universitario 39 1
Ajustes de beneficio 2 -
Recolhimento de contribuicdes 2 1
Reversdo de cotas 6 3
Reserva de Cotas 4 1
Finalizacfo de beneficio 1 1
Pagamentos retroativos 1 -
Reversdo de isencdo de contribuicdo
previdenciaria 2 -
Consulta a PGE 6 -
TOTAL 138 18

Entre as diligéncias:

e Documentacdo: 02 erros (Correcdo da ocorrencia da CTC, e andlise da
PGE a respeito de um beneficio de pensdo por morte, na qual
beneficiaria recebia junto ao do instituto);

e Documentos de homologacédo: 15 erros (retirar folha de homologagéo,
num processo de ctc na qual ndo se tem como documento necessario
para emissdo de CTC, corregfes no texto da folha de despacho e
notificagdo datada de outro més, correcdo da parte a ser notificada ,
Correcdo do CPF néo esta anonimizado, analise da PGE a respeito de
finalizacdo de beneficio por acumulo de cargos);

e Valor: 1 erro (Correcdo da base de célculo considerado no resumo de

pagamentos servidor/patronal da CTC).
16



Marco:

PROCESSOS )

TIPO DE PROCESSO ANALISADOS |DILIGENCIAS
Isencdo de Imposto de Renda 55 5
Saldo de Proventos 10 1
Certiddo de Tempo Contribuicdo 12 2

Certiddo de Tempo Contribui¢do (RV)

Finalizacdo de Beneficio

Desaverbarcao de tempo de contribuicdo

2

5

Analise de contribuicdo previdenciaria 1
1

2

Conselho estadual de previdéncia social (CEPS) 2
Reversdo de cotas 11 2

Reserva de Cota 8 1

Consulta a PGE 2 -

Ajuste de Beneficio 2 -

Averiguacado de fraude 2 -
Prorrogacao de censo 25 2

Recurso Hierarguico 1 -

Denuncia 1 -

TOTAL 140 17

Entre as diligéncias:

e Documentacgdo: sem ocorréncias;

e Documentos de homologacdo: 16 erros (mencdo de parecer técnico de
outro segurado, notificagdo datada de outro més, falta de mengéo do
parecer técnico , analise da PGE a respeito de recebimento uma
segurada que recebia beneficio previdenciario ao do instituto, corre¢oes
no texto da folha de despacho e notificacdo, correcdo da parte para ser
incluida para ser notificada, correcdo do assinante da notificagdo em
processo de CTC, ausencia de folhas de homologacéo);

e Valores: 1 erro (Correcdo do valor respectivo a diferenca do valor
devido — valor recebido).

Tabela resumo de todos os processos analisados no trimestre:

PROCESSOS -
TIPO DE PROCESSO ANALISADOS DILIGENCIAS

Isencdo de Imposto de Renda 223 11
Saldo de Proventos 37 5

Certiddo de Tempo de Contribuicao 45 8
Finalizacdo de Beneficio 11 6
Reversdo de cotas 20 7
Pagamento retroativos 1 -
Prorrogagao censo universitario 65 4
Recolhimento de contribui¢des 4 2
Conselho estadual de previdéncia social 2 2
Analise de contribui¢do previdenciaria 1 -
Ajuste de beneficio 6 -

Consulta a PGE 10 -
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Desaverbacgdo de tempo de contribui¢do 1
Reversdo de contribuicdo previdenciaria 6 4
TOTAL
432 49

O levantamento mostra que o indicador de diligéncia dos processos
administrativos foi de 11,35% (percentual de diligéncias em relacdo a quantidade total
de processos analisados). A maior quantidade de processos analisados foram de
isencdes de imposto de renda (223 processos), Prorrogacdo de censo universitario (65

Processos), Certiddes de tempo de contribuicdo (45 processos) .

4.4 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

A Compensacdo Previdénciara € gerenciada através do Sistema de
Compensacao Previdenciaria entre o0 Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) e os
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) — COMPREV — onde so cadastrados
0S requerimentos de compensacao para outro regime. No 1° trimestre de 2023 foram
enviados 307 requerimentos e recebidos 668 requerimento de compensacdo. A tabela

abaixo mostra a quantidade de requerimentos enviados e recebidos do ano de 2023:

PLANILHA DE ACOMPANHAMENTO DA COMPENSACAO - RGPS

QTDE. DE VALOR QTDE. DE VALOR
REQUERIMENTOS| COMPENSADO |REQUERIMENTOS| COMPENSADO
FEITOS (RECEBIDO) RECEBIDOS (PAGO)
Janeiro 78 R$ 2.932.655,14 215 R$ 1.914.972,28
Fevereiro 112 R$ 3.804.691,36 251 R$ 1.272.867,59
Marco 108 R$ 4.117.736,31 193 R$ 755.240,02
Total 298 R$ 10.855.082,81 659 R$ 3.943.079,89
PLANILHA DE ACOMPANHAMENTO DA COMPENSAGAO - RPPS CAMPINA GRANDE
QTDE. DE VALOR QTDE. DE VALOR
REQUERIMENTOS | COMPENSADO |REQUERIMENTOS| COMPENSADO
FEITOS (RECEBIDO) RECEBIDOS (PAGO)
Janeiro 0 R$ 282,62 1 R$ 0,00
Fevereiro 0 R$ 282,62 1 R$ 0,00
Marco 0 R$ 282,62 1 R$ 0,00
Total 0 R$ 847,86 3 R$ 0,00
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PLANILHA DE ACOMPANHAMENTO DA COMPENSACAO
RPPS RIO DE JANEIRO(ESTADO)
QTDE. DE VALOR QTDE. DE VALOR
REQUERIMENTOS | COMPENSADO |REQUERIMENTOS| COMPENSADO
FEITOS (RECEBIDO) RECEBIDOS (PAGO)
Janeiro 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
Fevereiro 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
Marco 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
Total 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00
PLANILHA DE ACOMPANHAMENTO DA COMPENSACAO
RPPS ARACAJU PREVIDENCIA
QTDE. DE VALOR QTDE. DE VALOR
REQUERIMENTOS | COMPENSADO | REQUERIMENTOS | COMPENSADO
FEITOS (RECEBIDO) RECEBIDOS (PAGO)
Janeiro 5 R$ 218,22 2 R$ 0,00
Fevereiro 4 R$ 218,22 2 R$ 13.824,62
Marco 0 R$ 218,22 2 R$ 283,31
Total 9 R$ 654,66 6 R$ 14.107,93

Ressaltamos que o valor contabilizado no 1° trimestre de 2023 periodo se

refere a requerimentos recebidos anteriormente, e que os pagamentos desses valores nao

sdo feitos na mesma competéncia. O valor de compensacao recebido nesse trimestre foi

em fevereiro/2023,

Fevereiro/2023:

=
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4.5 CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP* - da Autarquia continuou
regular no 1° trimestre de 2023, com validade ate 12/11/2023, entretanto, foi emitido
por determinacdo judicial, devido a extin¢cdo do Fundo Previdenciario do Estado de
Sergipe — FUNPREV/SE.

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
dos Regimes de idéncia no Servigo Piblico

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

EMITIDO CONFORME DETERMINACAO JUDICIAL

Ente Federativo: Governo do Estado de Sergipe UF: SE
CNPJ Principal: 13.128.798/0001-01

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 2° DA LEI N° 0.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1938,
NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA MPS N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008,
QUE O ESTADO ESTA EM SITUAGAO IRREGULAR EM RELAGAO A LEI N° 9717, DE 1998, E AS
IRREGULARIDADES OBSERVADAS ESTAD SUSPENSAS CONFORME DETERMINAGAO JUDICIAL NAQ
REPRESENTANDO IMPEDIMENTO A EMISSAQ DESTE CERTIFICADO.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgios ou entidades da administrag3o direta e indireta da unido deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Préprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposta no art 7° da lei n® 0.717, de 1998:

i, Realizagio de transferéncias voluntrias de recursos pela uniso;

i, Celebragia de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvengges em geral de orgios ou entidades da administragio direta
indireta da umiao;

iii.  Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e vélida para todos os orgéos e entidades da
estado

A aceitagdo do presente certificado estd condicionada & verificagdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no enderego: http//wwwprevidenciagovr, pais esté sujeito a cancelamento
por decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ac ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 16/05/2023 N.° 948001 -
VALIDO ATE 12/11/2023 220169

Fonte: CADPREV
4.6 DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS - DIPR

O Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR é um
documento destinado ao envio das bases de célculo, dos valores arrecadados e de outras
informacBes necessarias a verificacdo do carater contributivo e da utilizacdo dos
recursos previdenciarios dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS.

O envio do DIPR, que é um dos critérios para a emissdo do CRP, deve ocorrer
até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre, segundo a Portaria
do MPS n° 01/2017. Os prazos maximos para envio do DIPR sdo: janeiro/fevereiro=
31/03; marco/abril= 31/05; maio/junho= 31/07; julho/agosto = 31/09; setembro/outubro =
30/11; e novembro/dezembro = 31/01.

4 A renovagdo do CRP é semestral. O ultimo levantamento deste dado foi feito em 16/05/2023.
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O DIPR do periodo de janeiro/fevereiro de 2023 foi publicado dentro do

prazo previsto, em 28/03/2023, conforme comprovado nos prints abaixo:

DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR

DECLARAGAO DE VERACIDADE
NOME DO ENTE Jur] CNPJ | BIMESTRE | papos e Envio
Govero do Eslado de Sergipe [se] 1318708000001 | sawrev-2023 | 28032023 100502

Repasses -

Atestamos, na forma da lel e para todos os fins de direlto, que as
DIPR acima Identificado, totalizadas no quadro abaixo, sdo veridicas, @ que todos os valores nele declarados foram efetivamente
repassados pelo ente faderativo a recebidos pela unidade gestora do RPPS, bem como os valores de
Estamos cientes de que a omissdo de informacdes no DIPR ou a Insercdo d informacdes falsas ou diversas das que deveriam constar, que possam
resultar na emissdo indevida do Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP, serd passivel de comunicagdo ao Ministério Pablico Federal, para
que se apure a eventual pratica do licito de falsidade idealogica, tipificado no artigo 299 do Codigo Penal.

do de Informagdes °

desta foram

QUADRO RESUMO DAS INFORMAGOES PRESTADAS NO DIPR

DESCRIGAO Janeiro Fevereio
do Ente 136.036.417,56 136.247.231,96
BASES DE CALCULO: dos Servidores 136.036.417,56 136.247.231,96
dos Aposentados 0,00 0,00
dos Pensionistas 0,00 0,00
do Ente 38.108.350,81 40.343.217,31
CONTRIBUICOES REPASSADAS: dos Servidores 19.083.896,21 20.228.790,36
dos Aposentados 0,00 0,00
dos Pensionistas 0,00 0,00
DEDUGOES 0,00 0,00
APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 37.893.024,58 89.533.916,34
PARCELAMENTOS 0,00 0,00
BASES DE CALCULQ DA UNIDADE GESTORA 29.277.237.69 29.338.472,08
CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA 4.105.048,85 4.112.805,37
BASES DE CALCULQ - MILITARES 85.067.304,56 85.001.787,39
CONTRIBUIGOES ARRECADADAS - MILITARES 8.932.086,75 8.924.995,59
REMUNERAGAO BRUTA 459.733.309,84 447.938.201,81
NUMERO DE BENEFICIARIOS 63.472 63.402
DEMAIS INGRESSOS DE RECURSOS 3.461.742,90 4.861.472,72
UTILIZAGAO DOS RECURSOS 214.710.842,45 215.570.196,33

Governo do Estado de Sergipe - SE, em 18/05/2023

SARAH TARSILA ARAUJO ANDREOZZI
Representante Legal do Ente

JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE
Representante da Unidade Gestora

Fonte: CADPREV

5. GERENCIA DE INVESTIMENTOS

5.1. DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS

RECURSOS - DAIR

O envio do DAIR, que é um dos critérios para a emissdo do CRP, deve o correr

até o ultimo dia do més subsequente, relativamente as informacfes das aplicacbes do

més anterior, segundo a Portaria n° 001/2017 do antigo Ministério da Previdéncia

Social. No 1° trimestre de 2023, todos os meses foram enviados no prazo, conforme

verificad

0S no extrato abaixo:

CNPJdoEnte Exercicio Més

Demonstrativo das Aplicagées e Investimentos dos Recursos
Data de

Notificagio de

Finalidade do DAIR Imprimir DAIR  Imprimir APRs

Data de Envio Retificagio

Governo do Estado de

Sergipe

Governo do Estado de

Sergipe

Governo do Estado de

sergipe

13.128.798/0001-

o 2023 Margo
13.128.798/0001-
2023 Fevereiro
01
13.128.798/0001-
! 2023 Janeiro

01

Posigdo

Irmegularidade

DAIR - Encerramento do 250412023 o o

? 4 = =)

- 31/03/2023 084005 Nio & =]

DAIR - Encerramento do 29/03/2023 o o

4 t =

- 2810212023 091445 Nio B =1

DAIR - Encerramento do 2710212023 o =

017 4 1= i

- 31/01/2023 051534 Néo ® =]
Fonte: CADPREV
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5.2 POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos® do exercicio de 2023 foi formulada pelo Comité
de Investimentos do SERGIPEPREVIDENCIA e aprovada pelo Conselho Estadual de
Previdéncia Social — CEPS na reuniéo ordinaria do dia 07/12/2022.

5.2.2 Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN

O prazo de envio do DPIN® para o0 ano de 2023 foi 31/12/2022. Conforme

verificados no extrato abaixo, o demonstrativo foi enviado dentro do prazo:

& C  § cadprevprevidenciagov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consuitarDemenstrativos ditm G a e % »|

MENU PRINCIPAL Idantificaga do DPIN
UF: gz
Consultas Piblicas v Ente: £
CNPJ do Ente 4

Exercicio: 3

Dpin's Digitalizados
Data de Envio Baixar DPIN Digitalizado

191221 3442

E=lE==]
Fonte: CADPREV

5.3 CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

5.3.1 Capacitacdo do gestor de recursos do RPPS e membros do comité de

investimentos

De acordo como inciso Il, do art.8°-B, da Lei n® 9.717 de 1998, os
responsaveis pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir certificacdo e habilitacdo
comprovadas em exame organizado por entidade autbnoma de reconhecida capacidade
técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, no minimo o CPA-20. Através do
Decreto n° 52 de margo de 2022, foi alterada a composi¢cdo do Comité de Investimento
do SERGIPEPREVIDENCIA, com a susbtituicio de um dos membros, sendo a
composicao atual:

| - José Roberto de Lima Andrade, na qualidade de Diretor-Presidente;

5> A elaboracdo da Politica de Investimentos é anual. Geralmente o levantamento ocorre nos meses de
novembro e dezembro do exercicio anterior.
60 envio do DPIN ¢ feito anualmente. Geralmente o levantamento ocorre no més de outubro.
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Il — José Normando da Mota Guimaraes

111 — Lucas Silva Pedrosa

IV - Andrea Cristina de Andrade Macedo

V — Bruno Rolemberg Dantas Barreto

A ASSEPCI atestou a capacitacio do atual gestor de recursos do
SERGIPEPRVIDENCIA, José Roberto de Lima Andrade, através de certificado
expedido pela ANBIMA - Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais.

De acordo com o paragrafo unico do art. 8°-B, da Lei n® 9.717 de 1998, os
requisitos a que se refere o inciso Il do caput deste artigo aplicam-se também aos
membros do comité de investimentos da unidade gestora do RPPS/SE, que é de pelo
menos a maioria ser certificada com, no minimo, a CPA-10. A ASSEPCI atestou a
capacitacdo dos membros do Comité de Investimentos do SERGIPEPREVIDENCIA,
conforme dados abaixo:

- José Roberto de Lima Andrade (CPA-20):

78\

ANBIMA

Atestamos que

José Roberto de Lima Andrade

fi pela ANBIMA —
Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

Certificacao 1" Certificacso Ultima Atualizacso Vencimento®  Situac3o
CPA-20 26/05/2017  06/08/2020  06/08/2025  Atva

- José Normando da Mota Guimaraes (CPA-20):

76\
ANBIMA

Atestamos que
Jose Normando da Mota Guimaraes Filho

fol aprovada ANBIMA -
Entidades dos Mercado apitais:

Cortificagaa 1 Cortificas Uitima Atualizagio Vencimento®  Situagio
cPA-20 T Aciva
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- Lucas Silva Pedrosa (CPA-20):

N

ANBIMA
Atestamos que
Lucas Silva Pedrosa
Entidades d apitals:

¥ Certificagdo Ultima Atualizagdo  Vencimento®  Situagao
18/03/2022 - 18/03/2025  Atva

Carlos Ambrésio
Presidente
Documerta emitido ¥ 1629 dodia
20372022 (hora ¢ dta o0 Brasli)- Cédgo de Controle:
YEKS-BAUI-D2VS - Documenta valdo até 21/03/2025 162900 (1 ano)

et poce se e g swzade
Tomarete i s i Gl

FON  Datadafesie S0V209

- Andrea Cristina Andrade Macedo (CPA-10):

74\

ANBIMA

Atestamos que

Andrea Cristina Andrade Macedo

Entidades dos Mercad apitais:

¥ Certificacso Ultima Atualizacso Vencimento*  Situacso
08/02/2021 - 08/02/2024  Ativa

eeeeee

ko & 07 3137 da cla
datade Brastia) Codigo de Cantrole:

- Bruno Rolemberg Dantas Barreto (CPA-10):

73\

ANBIMA

Atestamos que.

Bruno Rolemberg Dantas Barreto

Mercados apitais:

¥ Certificagdo Uttima Atualizagdo  Vencimento®  Situagio
19/0772021 - 19/07/2024  Ativa

Carios Ambrosio
Presidente

Documents emitica 85 08:3541 da dis
24/08/202(rora e data de Braslia) Cocigo de Cantrole:

5.3.2 Meta de Investimento

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2023 é de
IPCA+2%. De acordo com o DAIR, o saldo acumulado da carteira de investimentos no

periodo até é de R$ 110.575.122,22.
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SERGIPE

PREVIDENCIA

PORTFOLIO DE INVESTIMENTO 3/2023

APLICAGAO SEGMENTO INVESTIDOR DI:;:I:[]J:‘%%O VALOR UNIT. MREENNS.I;'\L SALDO ATUAL
E%TTEWDENCIARIO RF PERFIL RENDA FIXA FINANPREV 13,44 2,797348981 1,16 14.855.875,09
BB RF LP TESOURO SELIC RENDA FIXA FINANPREV 7,29 7,417219794 1,14 8.060.798,24
CAIXA BRASIL 2024 | TP FI RF RENDA FIXA FINANPREV 8,11 1,794197000 1,27 8.970.988,50
CAIXA BRASIL 2024 Il TP FIRF RENDA FIXA FINANPREV 3,22 1,779856900 1,27 3.559.713,80
CAIXA BRASIL 2024 IV TP FI RF RENDA FIXA FINANPREV 38,91 1,620849000 1,27 43.022.715,19
CAIXA BRASIL 2024 V TP FI RF RENDA FIXA FINANPREV 29,03 1,605251000 1,27 32.105.031,40
TOTAL INVESTIMENTOS 100,00 110.575.122,22
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0,00 0,00
TOTAL GERAL 100,00 110.575.122,22

Através dos extratos das aplicacdes do portfélio de investimentos, a ASSEPCI

atestou o saldo acumulado, conforme prints abaixo:

iente
Agéncia
Conta

Méslano referéncia

G3350313013887021
) 0310412023 13:08:32
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

3611-0
6577-3 FUNDO F P E 5 FINANFR
MARCCV2023

RF LP Tes - CNPJ: -79
Data istol ‘alor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas

28/02/2023 SALDO ANTERIOR  20.880.508.12 813465

23/03/2023 RESGATE 13.000.000,00 1.7 663050 7,305710541 1.086.768,150408
Aplicagio 20/12/2022 874.588.82 01.213,253142
Aplicagio 300112023 12.325.413.18 1.666.562,400017

31/0:3/2023 SALDO ATUAL £.080.798.24 1.086.768,150408 1.086.788,150408

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 20.380.596.13

APLICAGOES (2} 0.00

RESGATES (-} 13.000.000.00

RENDIMENTO BRUTO (+) 200.202,11

IMPOSTO DE RENDA {-) 0.00

IOF {-) . 0.00

RENDIMENTO LIQUIDO 200.202,11

[ SALDO ATUAL= 5068079828 |

Valor da Cota

2B/0212023 7.333547124

31032023 TA1T218704

Rentabilidade

Mo més 1,1409

Mo ane 3.1826

(timos 12 meses 129734

08/03/2023 APLICAGAQ
1040312023 APLICAGAD
130312023 APLICAGAD
150312023 APLICAGAD

2003

240312023 APLICAQ&O
28/03/2023 RESGATE

Histdrico
28/02/2023 SALDO ANTERICR
02/03/2023 APLICAQ&O
050312023 RESGATE

Walor Valor IR Prej. Comp. Valor I0F Quantidade Valor cota Saldo cotas

0.806.193,92 3578.834.8:
2.000.000,00 2,768256511 4.301.311,253764
3.000.000,00 771042566 3.218.0686,238613
Aplicagdo 15/02/72023  3.000.000.00
26.000.000,00 12.501.851,084193
4.000.000,00 14.032.430,638782
4.000.000,00 3 15.472.314,857840
1.000.000,00 7 15.831.930,218300
12023 APLICAGAD 4.400.000,00 17.411.905,313707
1.200.000,00 17.841.955,342283
35.000.000,00 12, 5.310.897,803120
Aplicagio 16/02/2023  1.400.054.04
Aplicagio 170022023 2.531.821

Aplicagio 2810272023
Aplicagdo 021032023 .
Aplicagio DBION2023 26.010.158.56
31/03/2023 SALDO ATUAL

3.030,
2017

14.855.875.09 5.310.687 803120 5.310.897.803120

Resumo do més

SALDO ANTERICR 0.808.103.92
AF'LICAQ()ES (#} 42.800.000.00
RESGATES (-} 38.000.000.00
RENDIMENTO BRUTO {+) 350.881.17
IMPOSTO DE RENDA {-) 0.00

10F {-) 0,00
RENDIMENTO LicUIDO 350.681,17
SALDO ATUAL = 14.855.875.00
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CAIXA

Extrato Mensal

Investidor: FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SERGIPE
CPFICNPJ: 09.314.825/0001-55
Enderego: NULL, NULL, NULL, NULL, SERGIPE, BRASIL, NULL.

FI BRASIL 2024 V TP RF CNPJ: 19.768.682/0001-05

Fundo

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CPFICNPJ. 00.360.306/0001-04

Enderego: AV PAULISTA. 2300, 11 ANDAR, CERQUEIRA CESAR, SAO PAULO, SAO PAULO, BRASIL, 01310-300
Tolefone

FIBRASIL 2024 V TP RF
CPFICNPJ: 19768 682/0001-05

Email
Descrigho Valor Descrigho Valor
Rentabilidade Més 121% Rentabidade Més Anterior 1,50%
Rentabiidade Utimos 12 meses 328% Rentabiidade Ano 1.13%
Rentabiidade Més Anterior (Ajustada)' 1.4%
Rentabiidade Utimos 12 meses (Ajustada)’ 9.13% Rentabiidade Ano (Ajustada)® a1
Data Iniclo 280022023 Data Fim 31032023
VL Cota Data Iicio RS 1,585098 VL Cota Data Fim RS 1606261
Sakdo Bruto Anterior RS 31,701 963,40 / 20.000.000,000000 Sakdo Bruto Final RS 32105 031,40 / 20,000 000,000000
Apicagdes R$ 0,00/0,000000 Rendimento Bruto RS 403.068,00
Resgates RS 0,00/0,000000 IR Provisionado R$0.00
IRRF R$ 0,00 10F Provisionado R$ 0,00
10F RS 0,00 Taxa Operacional RS 0,00
Rendimento Base RS 000 [CSaioTiguids RS 3210603140 ]
Rosgate Bruto om Trdnsito R$ 0,00
CAIXA Sl
Investidor: FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SERGIPE
CPFICNPJ: 09.314.825/0001-55
Enderego: NULL, NULL, NULL, NULL, SERGIPE, BRASIL, NULL.
FIBRASIL 2024 IV TP RF CNPJ: 20.139.595/0001-78
Administrador Fundo
CAIXA ECONOMICA FEDERAL FIBRASIL 2024 IV TP RF
CPFICNPJ: 00.360.305/0001-04 CPFICNPJ: 20.139.5350001.78
Endereco: AV PAULISTA, 2.300, 11° ANDAR. CERQUEIRA CESAR, SAO PAULO, SA0 PAULO. BRASIL. 01310300
Telefone:
Emai-
Descricio Valor Descrigio Valor
Rentabilidade Més 121% Rentabiidade Més Antesior -1.59%
Rentabiidade Ulimos 12 meses 309% Rentabiidade Ano 105%
Rentabiidade Més Anterior (Ajustada)’ 134%
Rentabiidade Ullinos 12 meses (AjustadaF 917T% Rentabiidade Ano (Ajustada)® 401%
Data Inicio 2802203 Data Fim 31032023
VL Cota Data Inicio RS 1600460 VL Cota Data Fim RS 1620849
Saklo Bruto Anterior RS 42 48150489/ 26 543 305 376141 Sakdo Bruto Final RS 43.022715,19/26.543 305376141
Apicacdes RS 0,00/0,000000 Rendiments Bruto RS 54121030
Resgates RS 0,00/0,000000 IRRF Provisionado RS0.00
IRRF R5000 10F Provisionado RS0.00
10F R5000 Taxa Operacional 25000
Rendimento Base RS000 [Saksotiuido RSB02715.19 |
Resgate Bruto em Trénsio 25000
CAIXA Ettors
Investidor: FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SERGIPE
CPF/CNPJ: 09.314.825/0001-55
Enderego: NULL, NULL, NULL, NULL, SERGIPE, BRASIL, NULL.
FIBRASIL 2024 Il TP RF CNPJ: 19.769.135/0001-44
Administrador Fundo
CAIXA ECONOMICA FEDERAL FIBRASIL 2024 lll TP RF
CPFICNPJ: 00.360.305/0001-04 CPFICNPJ: 19.769.135000144
Endereco: AV PAULISTA, 2.300, 11° ANDAR, CERQUEIRA CESAR, SAO PAULO, SAO PAULO, BRASIL, 01310-300.
Telefone:
Emai:
Descrigio Valor Descrigio Valor
Rentabifidade Més 121% Rentabildade Més Anterior 1.56%
Rentabilidade (timos 12 meses 321% Rentabiidade Ano 107%
Rentabiidade Més Anterior (Austada)’ 133%
Rentabiidade Utimos 12 meses (Ajustada)® 9.13% Rentabifdade Ano (Ajustada)® 401%
Data Inicio 28022023 Data Fim 31032023
VL Cota Data Inicio RS 175752202 VL Cota Data Fim RS 177985690
Sakdo Bruto Anterior RS 3.515.044,04 /2.000.000,00000000 Saldo Bruto Final RS 3.559.713,80/2000.000.00000000
Aglicagies RS 0,00/0,00000000 Rendimento Bruto RS 4466376
Resgates RS 0,00/0,00000000 IRRF Provisionado RS0.00
IRRF RS000 10F Provisionado RS0.00
10F RS 000 Taxa Operacional RS000
Rendimento Base RS000 [ Saldo Liquido RS 355971380
Resgate Bruto em Transto RS000
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CAIXA

Extrato Mensal

Investidor: FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SERGIPE

CPF/CNPJ: 09.314.825/0001-55

Enderego: NULL, NULL, NULL, NULL, SERGIPE, BRASIL, NULL.

FIBRASIL 2024 | TP RF CNPJ: 18.598.288/0001-03

Administrador

Fundo

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CPFICNPJ: 00.360.305/0001-04

Endereco: AV PAULISTA, 2300, 11° ANDAR, CERQUEIRA CESAR, SAQ PAULO, SAO PAULO, BRASIL, 01310-300

Telefone:
Emai

FI BRASIL 2024 1 TP RF
CPF/CNPJ: 18 598 288/0001-03

Valor

Valor

Rendimento Base

121%
328%

9.16%

280212023

RS 1771645

RS 8.858.228,80 / 5.000.000,000000
R$0,00/
RS 0,00/
RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

Rentabi e Ano

Rentabilidade Més Anterior (Ajustada)’

Rentabiidade Ano (Ajustada]®
Data Fim

VL Cota Data Fim

Saldo Bruto Final

Taxa Operacional

-158%

1.05%

134%

401%
31032023
RS 1794197
RS 8.970.988,50 / 5.000.000,000000
RS 112753,70
R$0.00

Rs 0,00

RS 0,00

Saldo Liquido

RS 8.970.988 50

Resgate Bruto em Transito R$ 0.00

6. MONITORAMENTO DAS FERRAMENTAS DE GOVERNANCA E DOS
PROGRAMAS DE GESTAO

6.1 PRO — GESTAO RPPS

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo
dosRegimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios - Pr6-Gestdo RPPS é um programa de certificacdo que tem por objetivo
incentivar os institutos a seguir em as melhores préaticas institucionais, visando maior
controle interno, governanca e transparéncia.

E a avaliacdo, por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria
de Previdéncia - SPREV, do sistema de gestéo existente, com a finalidade de identificar
sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das agBes, nos
respectivos niveis de aderéncia, que representamos diferentes graus de complexidade
que poderdo ser atingidos, desde o Nivel I, mais simples, até o Nivel IV, mais
complexo.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado -
SERGIPEPREVIDENCIA foi certificado no nivel 11l do Pr6-Gestdo em novembro de
2021. A certificacdo foi realizada pelo ICQ Brasil (Instituto de Certificacdo
Qualidade Brasil), credenciado pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), e tem
validade até 24.11.2024.
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Considerando as atribuicdes da ASSEPCI, de monitoramento trimestral das
acOes do Pro-Gestdo Nivel I11, foram feitas recomendagdes quanto ao cumprimento das
acOes de cada dimenséo e o acompanhamento das providéncias adotadas pelos setores
responsaveis para implementar as acdes ndo atendidas, ou até mesmo em andamento,
mas nao concluidas, conforme periocidade de apresentacdo do relatorio de controle

interno:

3.1. Controle Interno 2023

3.1.1. Mapeamento das atividades das éareas de atuacéo do
RPPS

3.1.2. Manualizagdo das atividades das areas de atuacéo
do RPPS

3.1.3. Certificagdo Dos Dirigentes, Membros Dos
Conselhos Deliberativo E Fiscal, Responsével Pela
Gestdo Dos Recursos E Membros Do Comité De
Investimentos

Em conformidade

Em conformidade

Curso preparatorio para certificagdo sera
realizado em Julho. Empresa certificadora em
fase de contratacao.

3.1.4. Estrutura de Controle Interno Em conformidade
3.1.5. Politica de Seguranca da Informacéo Em conformidade
3.1.6.  Gestéo e Controle da base de dados cadastrais Seré realizado Censo em 2023. Projeto basico
dos servidores publicos, aposentados e pensionistas. para a contratacdo esta em elaboracéo.
3.2. Governanca Corporativa 2023
3.2.1  Relatorio de Governanga Corporativa Em conformidade
3.2.2 Planejamento Em reviséo
3.2.3  Relatério de Gestéo Atuarial Em conformidade
3.24  Codigo de ética Em conformidade

Em andamento. A SEAD j4 iniciou as a¢les
3.2.5  Politicas Previdenciérias de Salde e Seguranga através da Comissdo Interinstitucional. O
do Servidor e e Revisdo De Aposentadoria Por Decreto que instituird a revisao sera
Incapacidade publicada em conjunto com o Decreto do

Censo Previdenciario.

3.26 Politica de Investimento Em conformidade
3.2.7  Comité de Investimento Em conformidade

Em revisdo. Os setores de Planejamento,
Diretoria Financeira e Controle Interno irdo
elaborar Relatério de Excegdo em
atendimento ao requisito do Nivel 4.

3.2.10. Segregacdo das atividades Em reviséo
3.2.11. Ouvidoria Em conformidade

Em conformidade, exceto Diploma de Nivel
superior para todos que compdem a Diretoria
Executiva, com formacédo ou especializacdo
(P6s graduacdo) em area compativel com a
atribuicéo exercida. Diretor de Previdéncia
cursando especializacéo.

3.2.9  Definicdo de Limites de Alcadas

3.2.12. Diretoria Executiva

3.2.13. Conselho Fiscal Atendida, exceto composicao paritaria
3.2.14. Conselho Deliberativo Atendida, exceto composicao paritaria
3.2.15. Mandato, Representagdo e Conselho N&o Atendida

Percentual de 50% de servidores efetivos ndo

3.2.16. Gestdo de Pessoas

atendido.
3.3.1. Plano de Acéo de Capacitacdo Em conformidade
3.3.2 Acles de Dialogo com os Segurados e a Sociedade Em conformidade
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No tocante ao item Transparéncia da referida certificacdo, a ASSEPCI
verificou as informagdes disponiveis no site, e solicitou aos responsaveis, através de
comunicagOes formais por email institucional, as respectivas informagdes para

publicacéo e atualizacdo no site.
7. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

Este relatério concentrou-se na analise e acompanhamento de alguns dos

principais aspectos, assim como da Legalidade de algumas operac@es do Instituto.
7.1 RECOMENDAGCOES

No decorrer do 1° trimestre de 2023, foi feita uma recomendacdo pela

ASSEPCI encaminhada ao devido responsavel:

~ RESPONSAVEL
RECOMENDACAO - 1° TRIMESTRE 2023

Seguimento Setores Status

RETROATIVO EM PROCESSO DE ]
ESCALONAMENTO DIRAF | GERPAG | Atendida

De forma periddica, através de comunicacgdes formais por e-mail institucional a
ASSEPCI atesta se as recomendacGes foram atendidas pelos setores correspondentes.

Até a data de elaboracdo do presente relatério, a recomendacdo foi atendida.

Natalia Souza dos Santos Andrade

Chefe da Assessoria Especial de Amanda Kummer Hora Guimaraes
Processos e Controle Interno Assistente de processos organizacionais
Beatriz Almeida de Jesus Esdras Eliel Menezes Santos
Assistente de processos organizacionais Assistente de processos organizacionais

José Marcelo Gomes Santos Junior
Assistente de processos organizacionais

Aracaju, 14 de Junho de 2023.
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